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บรษิทั อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 

 

บนัทกึความรว่มมอืวา่ดว้ยเรือ่ง “นโยบายในการด าเนนิธุรกจิภายใตห้ลกัจรรยาบรรณและจรยิธรรมทาง

ธุรกจิ” 

 

1. บทน า 

 

บรษัิท อนันดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากัด (มหาชน) (“บรษัิท”) ด าเนนิธุรกจิดว้ยหลักธรรมาภบิาล โปร่งใส 

และซือ่สตัย ์ภายใตม้าตรฐานดา้นจรรยาบรรณและจรยิธรรม โดยยดึมั่นในการปฏบัิตติามกฎหมาย กฎระเบยีบ และ

อนุสัญญาระดับประเทศและสากลที่เกีย่วขอ้ง รวมถงึการต่อตา้นการทุจรติ การใหส้นิบน การฟอกเงนิ และการ

ละเมดิสทิธมินุษยชน 

บรษัิทมคีวามมุ่งมั่นที่จะรักษามาตรฐานดา้นจรรยาบรรณ จรยิธรรมและความรับผดิชอบต่อสังคม ทัง้ใน

เรื่องของการจัดจา้งแรงงานอย่างถูกตอ้งตามกฎหมาย การรักษาความลับของขอ้มูลธุรกจิและบุคคล และการมี

ระบบคัดกรองธุรกรรมที่อาจเกีย่วขอ้งกับการฟอกเงนิหรอืกจิกรรมผดิกฎหมาย เพือ่เสรมิสรา้งความไวว้างใจและ

ความยั่งยนืในระบบธรุกจิ 

 

2. วตัถปุระสงค ์

2.1 เพือ่สง่เสรมิและบังคับใชห้ลักจรรยาบรรณทางธรุกจิอย่างเคร่งครัดในกระบวนการจัดซือ้จัดหา 

2.2 เพือ่ป้องกันการทจุรติ การใหส้นิบน การฟอกเงนิ และการละเมดิสทิธมินุษยชนในทกุรูปแบบ 

2.3 เพือ่ก าหนดแนวทางใหผู้ม้สีว่นเกีย่วขอ้งกับธุรกจิของบรษัิท ตอ้งใชแ้รงงานทีถู่กตอ้งตามกฎหมาย 

ทัง้แรงงานไทยและแรงงานตา่งดา้ว 

2.4 เพือ่ป้องกันการรั่วไหลของขอ้มูลทีเ่ป็นความลับและเสรมิสรา้งวัฒนธรรมองคก์รทีเ่คารพต่อขอ้มูล

สว่นบคุคลและขอ้มลูภายใน 

2.5 เพือ่เปิดโอกาสใหส้ามารถรายงานพฤตกิรรมที่ไม่เหมาะสมไดอ้ย่างปลอดภัยและมีการด าเนินการ

ตรวจสอบทีเ่ป็นธรรม 

 

3. ขอบเขต  

ผูร้ับจา้ง ผูจ้ าหน่าย ผูแ้ทนจ าหน่าย นายหนา้ ทีป่รกึษา พันธมติรทางธรุกจิ และพนักงานของบรษัิททีม่หีนา้ที่

เกีย่วขอ้งกับการจัดซือ้จัดหา หรอืธรุกรรมทางธรุกจิทกุรูปแบบ 

 

4. ค านยิาม 

“บรษิทั อนนัดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน)” หมายถงึ บรษัิท อนันดา ดีเวลลอปเมน้ท์ จ ากัด 

(มหาชน) และบรษัิทยอ่ย บรษัิทร่วม 

 

 “แรงงานทีถู่กตอ้งตามกฎหมาย” หมายถงึ แรงงานไทยและแรงงานต่างดา้วที่มีเอกสารรับรองและ

ใบอนุญาตถกูตอ้งตามกฎหมายแรงงานไทย รวมถงึการจา้งงานทีไ่มข่ัดตอ่สทิธมินุษยชน 

 

“ขอ้มลูทีเ่ป็นความลบั” หมายถงึ ขอ้มลูทางธรุกจิ ขอ้มลูสว่นบคุคล เอกสารภายใน สญัญา หรอืขอ้มลูใด ๆ 

ทีไ่มเ่ปิดเผยสูส่าธารณะ และอาจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายหากรั่วไหล 

 

“การฟอกเงนิ” หมายถงึ การกระท าทีม่วัีตถุประสงคเ์พือ่ลบหรอืปกปิดแหล่งทีม่าของทรัพยส์นิทีไ่ดม้าจาก

การกระท าผดิกฎหมาย 
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5. นโยบาย 

 

1) บรษัิทด าเนนิการจัดซือ้จัดหาอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได ้และเป็นธรรม โดยไมร่ับของขวัญ สิง่ตอบ

แทน หรอืผลประโยชนอ์ืน่ใดทีอ่าจเขา้ข่ายการใหส้นิบน 

2) บรษัิทก าหนดใหพ้ันธมติรทางธุรกจิด าเนินการงานใหส้อดคลอ้งกับ นโยบายในการด าเนินธุรกจิ

ภายใตห้ลักจรรยาบรรณและจรยิธรรมธรุกจิของทางบรษัิท ตามประกาศในหนา้เว็บไซตข์องผูว้่าจา้ง 

(ลิง้ค ์https://investor.ananda.co.th/th/corporate-governance/code-of-conduct) 

3) บรษัิทก าหนดใหพ้ันธมติรทางธุรกจิใชแ้รงงานไทยและแรงงานต่างดา้วทีถู่กกฎหมายเท่านัน้ หาก

ตรวจพบการจา้งแรงงานผดิกฎหมาย บรษัิทสงวนสทิธิใ์นการยตุคิวามสมัพันธท์างธรุกจิทันท ี

4) หา้มมใิหผู้ม้ีส่วนเกีย่วขอ้งเปิดเผยขอ้มูลที่เป็นความลับของบรษัิทต่อบุคคลภายนอกโดยไม่ไดร้ับ

อนุญาต 

5) ผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งตอ้งหลกีเลีย่งกจิกรรมหรอืธุรกรรมทีอ่าจเกีย่วขอ้งกับการฟอกเงนิ และตอ้งมกีาร

คัดกรองธรุกรรมทีผ่ดิปกตหิรอืมคีวามเสีย่งสงู 

6) หากพบเบาะแสการกระท าผดิ บรษัิทส่งเสรมิใหม้ีการแจง้ผ่านช่องทาง “Whistleblowing” อย่าง

ปลอดภัย  

 

6. ค ารบัรอง  

ขา้พเจา้ขอรับรองว่าขา้พเจา้ไดอ้่านและเขา้ใจ บันทกึนโยบายในการด าเนินธุรกจิภายใตห้ลักจรรยาบรรณ

และจรยิธรรมทางธรุกจิ และยนิดทีีจ่ะปฏบัิตติัวใหส้อดคลอ้งกับหนังสอืฉบับนี้ 
  

1) ขา้พเจา้เขา้ใจว่าบริษัทมีพันธะสัญญาที่จะด าเนินธุรกจิใหเ้ติบโต ภายใตห้ลักจรยิธรรมสูงสุดและ

กฎหมายที่เกีย่วขอ้งทัง้หมด ขา้พเจา้เขา้ใจว่า บรษัิทยนิยอมที่จะเสยีผลประโยชน์ในธุรกจิดกีว่าทีจ่ะ

ไดร้ับผลประโยชนนั์น้มาโดยไมช่อบดว้ยกฎหมาย  

2) ขา้พเจา้จะรายงานโดยทันทถีงึการละเมดิหนังสอืฉบับนี้ หรอื ทีเ่กดิขึน้หรอืทีอ่าจเกดิขึน้ใด ๆ  

3) หากอยู่ในต าแหน่งผูบ้รหิาร ขา้พเจา้จะแจง้ทมีงานของขา้พเจา้เกีย่วกับหนังสอืฉบับนี้ ใหท้มีงานของ

ขา้พเจา้ปฏบัิตติามหนังสอืฉบับนี้ และตรวจสอบใหแ้น่ใจว่าทีมงานของขา้พเจา้ยนิดทีี่จะปฏบัิตติัวให ้

สอดคลอ้งกับหนังสอืฉบับนี้ 

 

หมายเหตุ : หากท่านพบเห็นเบาะแสใดๆ ที่เขา้ข่ายตามนโยบายขา้งตน้ สามารถแจง้ขอ้มูลมาไดท้ี่ 

https://investor.ananda.co.th/th/corporate-governance/whistleblowing   
 

จงึแจง้มาเพือ่ทราบและขอ้ความร่วมมอืในการต่อตา้นการใหส้นิบน 

 
 

 
 

 

 
 

            ขอแสดงความนับถอื 
 

บรษัิท อนันดา ดเีวลลอปเมน้ท ์จ ากัด (มหาชน) 

 
 

 

 

 

https://investor.ananda.co.th/th/corporate-governance/whistleblowing

